
 
 
 

ผลการดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลกระเบื้องนอก 
 
 
 
 
 



การดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 

 
 จากการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 นำมาสู่ข้อเสนอแนะในการกำหนดมาตรการในการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานของ องค์การบริหารส่วนตำบลกระเบื้องนอก ดังนี้ 
 

มาตรการ / กิจกรรม  สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ / กิจกรรม ผลลัพธ์ / ความสำเร็จ 
ของการดำเนินการ 

I7 หน่วยงานควรมีการพัฒนาวิธีการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์
แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี โดยอาจพิจารณาจัดประชุม
ชี้แจงแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีให้แก่บุคลากรภายใน
หน่วยงาน หรืออาจจัดทำในสื่อประชาสัมพันธ์ในรูปแบบการสรุป
ข้อมูล อินโฟกราฟิกหรือข่าวประชาสัมพันธ์ภายใน และเผยแพร่ให้
บุคลากรภายในหน่วยงานได้รับทราบอย่างทั่วถึงผ่านช่องทางการ
สื่อสารออนไลน์ต่าง ๆ เป็นต้น 
 

1. พัสดุมีการจัดทำรายงานผลการดำเนินการโดยสรุป
เป็นรายเดือนให้ผู้บริหารทราบ 

2. เพ่ิมไอคอนหน้าเว็บไซต์หน่วยงานเพ่ือเผยแพร่แบบ
สรุปรายเดือนหน้าเว็บไซต์หน่วยงาน 

 
 
 
 

1. มีการจัดทำรายงานและเผยแพร่หน้า
ประชาสัมพันธ์ตามเว็บไซต์ 
http://krabungnok.go.th/index.php?mod
=gallery&path=gallery 

 

I12 หน่วยงานควรประชาสัมพันธ์ช่องทางในการติดต่อ - สอบถาม 
เพ่ือให้บุคลากรได้แสดงความคิดเห็น สอบถาม หรือทักท้วงในเรื่อง
การใช้จ่ายงบประมาณ รวมถึงพัฒนาและประชาสัมพันธ์ขั้นตอนและ
ช่องทางการร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือให้บุคลากร
สามารถร้องเรียนในกรณีที่มีการใช้จ่ายงบประมาณไม่ถูกต้อง 

หน่วยงานได้ดำเนินการเพิ่มช่องทางในการติดต่อ-สอบถาม 1. ช่องทางดังกล่าวสามารถใช้ได้จริงและมีแอดมิน
ดูแลเรื่องดังกล่าวทุกวัน  
-
 http://krabungnok.go.th/index.php?mod
=faqs&path=faqs&id_type=1 

E6 และ E7 หน่วยงานจะต้องมีการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสาร ผ่านช่องทางที่หลากหลายและอำนวยความสะดวกใน
การเข้าใช้งาน 

1. ดำเนินการเพ่ิมช่องทางประชาสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับอบต.
เรื่องอ่ืนๆหน้าเว็บไซต์ของอบต. 
2. เพ่ิมช่องทางการให้บริการอิเล็กทรอนิกส์เพ่ืออำนวยความ

1.http://krabungnok.go.th/index.php?mod=galle
ry&path=gallery 
2. เจ้าหน้าที่สามารถรับเรื่องและสามารถดำเนินการ



สะดวกให้กับผู้มาขอรับบริหารตรามอำนาจหน้าที่ เช่น 
2.1 เบี้ยเอส ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ เดก็แรกเกิด 
2.2 การขอใช้บริการรถบรรทุกน้ำและกระเช้า 
2.3 ช่องทางร้องเรียนร้องทุกข ์
2.4 การขออนุญาตก่อสร้าง 

ให้บริการกับผู้เข้ามากรอกแบบฟอร์มเพ่ือขอรับบริการ
ตามวัตถุประสงค ์
2.1 
https://docs.google.com/forms/u/0/d/1hTK1P4
F8K2UdSiM76t3ZWaBs7zBUP6e5dPDhKirrIX4/v
iewform?edit_requested=true 
2.2 
https://docs.google.com/forms/u/0/d/1lBQI6yI2
qx0YJpGZ7tCZaGqXzp0zmyWfNm8Ro3ianPA/vi
ewform?edit_requested=true 
2.3 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQL
SeGpuW_w4t-
3QxHef2doT_oOdNxbrUQcdiUN3yBrhHZTQ
R7pQ/viewform 

2.4 
https://docs.google.com/forms/d/1AenUg6J74p
FA1vmfpb7lmMDjD2-
fvFBhrPib0FkeYoQ/viewform?edit_requested=tr
ue 
 

E9 หน่วยงานควรจัดทำและเผยแพร่ช่องทางการติดต่อ - สอบถาม
ข้อมูล โดยมีลักษณะเป็นการสื่อสารสองทาง รวมทั้ง ควรจัดทำ
ช่องทางที่สามารถเชื่อมโยงไปยังเครือข่ายสังคมออนไลน์ เช่น 
Facebook Twitter หรือ Instagram เป็นต้น 

1.อบต.ได้ดำเนินการเพิ่มช่องทาง เช่น 
Facebook, E-mail 

-Facebook องค์การบริหารส่วนตำบลกระเบื้องนอก 
-saraband_0630272@dla.go.th 
 

https://docs.google.com/forms/u/0/d/1lBQI6yI2qx0YJpGZ7tCZaGqXzp0zmyWfNm8Ro3ianPA/viewform?edit_requested=true
https://docs.google.com/forms/u/0/d/1lBQI6yI2qx0YJpGZ7tCZaGqXzp0zmyWfNm8Ro3ianPA/viewform?edit_requested=true
https://docs.google.com/forms/u/0/d/1lBQI6yI2qx0YJpGZ7tCZaGqXzp0zmyWfNm8Ro3ianPA/viewform?edit_requested=true
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeGpuW_w4t-3QxHef2doT_oOdNxbrUQcdiUN3yBrhHZTQR7pQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeGpuW_w4t-3QxHef2doT_oOdNxbrUQcdiUN3yBrhHZTQR7pQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeGpuW_w4t-3QxHef2doT_oOdNxbrUQcdiUN3yBrhHZTQR7pQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeGpuW_w4t-3QxHef2doT_oOdNxbrUQcdiUN3yBrhHZTQR7pQ/viewform


 


